
 
 
 

CURRICULUM VITAE 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Peli Simone 
Indirizzo  Ome 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  17/11/1973 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  2016 - ATTUALE  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 FRANCIACORTA COATING srl – Ome 

• Tipo di azienda o settore  Applicazioni rivestimenti e lavorazioni meccaniche su articoli casalinghi 
• Tipo di impiego  Amministratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione aziendale, contatti con Fornitori e Clienti, elaborazione dati aziendali, programmazione 
produzione, coordinamento uffici. 

  
 

• Date (da – a)  2001 - 2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 BONIOTTI srl – Ome 

• Tipo di azienda o settore  Produzione e vendita articoli casalinghi 
• Tipo di impiego  Impiegato 

• Principali mansioni e responsabilità  Contatti con Fornitori e Clienti, elaborazione dati aziendali, programmazione produzione, 
coordinamento uffici 

 
• Date (da – a)  1993 – 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 BONIOTTI srl – Ome 

• Tipo di azienda o settore  Pressofusione 
• Tipo di impiego  Operaio  - Manutentore macchinari e impianti 

• Principali mansioni e responsabilità  Operaio alle macchine di pressofusione. In seguito: manutenzione degli impianti, 
programmazione isole di lavoro automatizzate, controllo qualità.   

 
• Date (da – a)  DURANTE IL PERIODO ESTIVO 1991 – 1992 – 1993 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 presso vari artigiani 

• Tipo di azienda o settore  Impianti elettrici civili e industriali 
• Tipo di impiego  Operaio apprendista 

• Principali mansioni e responsabilità  Cablaggio quadri elettrici, realizzazione impianti civili e industriali, riparazioni 



 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date (da – a)  1987 - 1993 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto tecnico industriale statale “Castelli” – Brescia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso sperimentale “Ambra” Elettrotecnica – indirizzo Automazione 

• Qualifica conseguita  Diploma di scuola media superiore 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

Formazione in azienda con consulenti di gestione aziendale: lettura e elaborazione 
bilanci, statistica dati aziendali, organizzazione del personale e dei comparti produttivi, 
elementi di base di marketing, elaborazione listini, controllo costi. 
Corsi di lingua inglese. Corsi di formazione per primo soccorso e antincendio.   

 
MADRELINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUE 

I 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 
• Capacità di espressione orale  Buona 

 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Buona 
• Capacità di scrittura  Scarsa 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 Attitudine al lavoro di gruppo. Buona capacità di relazione sviluppata in anni di volontariato 
presso l’ambiente parrocchiale del paese (gruppo cinema, animazione gruppi giovanili,…).   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 Coordinamento di persone su progetti specifici. Pianificazione e organizzazione di eventi. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 Utilizzo avanzato di software per ufficio, elaborazione immagini, video. Conoscenza delle 

infrastrutture di rete. Conoscenza di base per sviluppo pagine web. 
Conoscenze tecniche di impianti elettrici, idraulici, pneumatici e automatismi in genere. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 Musicista autodidatta (Basso elettrico). 

 
 
 
 
 
Data, 14/04/2017. Firma …………………………….. 
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