| TRIMESTRE 2020

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO
Art. 16 ¢. 3 D. Lgs. 14.03.2013 n. 33

ASSENZE
Aree organizzative |N. dipendent) Totale giorni|| malattia Jmaternita e] aspettativa | permessi e | ferie [Totale giorni dil| Tasso di | Tasso di Tasso di
assegnati lavorativi || infortuni | congedo altre assenze assenza assenza | presenza assenza
parentale l(escluso ferie
Area Affari Generali 4 252 6 0 0 20 15 41 16,27% 83,73% 10,32%
Area Economica Finanziaria 2 126 0 0 126 0 10 136 107,94% -7,94% 100,00%
Area Tecnica 3 189 0 16 0 2 19 37 19,58% 80,42% 9,52%
Segretario -Direttore General 1 39 0 0 0 0 7 7 17,95% 82,05% 0,00%
| Totale] 10 | 606 || 6 | 16 126 22 51 | 221 [[ 3647% | 6353% | | 28,05% |




