COMUNE DI OME

Provincia di Brescia

Retribuzione di risultato posizioni organizzative — anno 2014
OMESSO Responsabile Area Economico - Finanziaria

Punteggio
Funzioni di collaborazione 30 MAX 30
Funzioni di partecipazione, con funzioni consultive, MAX 30
referenti e di assistenza alle riunioni delle commissioni 30
istituite per Legge e per Statuto e supporto alla Giunta
Comunale per le materie di contabilita, bilancio, pubblica
istruzione, cultura, servizi socio assistenziali, che
rivestono particolare riservatezza
Funzione di coordinamento e sovrintendenza dei 18 MAX 20
responsabili di procedimento
Funzioni attribuitele dallo statuto, dai regolamenti o
conferitele dal Sindaco o dagli Assessori, anche 20 MAX 20
verbalmente

Totale punti _98 / PERCENTUALE: 98%

Legenda
Graduazione della retribuzione di risultato (percentuale di indennita rispetto al massimo prestabilito)
Punteggio conseguito percentuale
<28 Zero

28 — 40 40%

41 -60 60%

61-75 80%

76 — 84 90%

85-100 100%

La retribuzione di risultato, se spettante, non potra comunque essere inferiore al 10% della retribuzione di
posizione.

Ome, 3 giugno 2015
IL NUCLEO DI VALUTAZIONE

f.to Dott. Vitali Giuseppe

f.to Dott. Uberti Luca

f.to Dott.ssa Valeria Ferro
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