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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Delibera del 12/07/2011 Numero 55

OGGETTO: REGOLAMENTAZIONE DEL RISTORO SPETTANTE AI DIPENDENTI
PER L'UTILIZZO DEL MEZZ0O PROPRIO

I.’anno duemilaundici il giorno dodici del mese di luglio alle ore 19:15, nella sala delle adunanze,
in seguito a convocazione ai sensi dell’art. 36, comma 2, dello Statuto Comunale si & riunita la
Giunta Comunale nelle persone:

NOME FUNZIONE PRESENZA
FILIPPI AURELIO Sindaco X
ROLFI GIOVANNI Assessore X
VIZZA LEONARDO Assessore X
PELI SIMONE Assessore X
PRATI ALESSANDRO Assessore

Totale presenti : 4

Totale assenti : 1

Presiede la seduta il sig. Filippi dott, Aurelio, in qualita di Sindaco.
Partecipa il Segretario Comunale Vitali dott. Giuseppe, che si avvale della collaborazione del
personale degli uffici ai fini della redazione del seguente verbale.
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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso, che sulla proposta della presente deliberazione, ha espresso parere favorevole:
- it responsabile dell'Area Affari Generali {art. 49, c. 1 del T.U. n. 267/2000),
- il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile (art, 49, ¢. 1 del T.U. n.
267/2000).
Visto che, in passato, il personale dipendente, sovente, per esigenze di servizio, veniva autorizzato ad
utilizzare il mezzo proprio per trasferte fuori dal territorio comunale, in applicazione del comma 4, delf'art. 41,

del CCNL 14.09.2000, che testualmente recita:

«4. il dipendente pud essere eccezionalmente aulorizzato ad ulilizzare il proprio mezzo di lrasporto, sempreché
la trasferta riguardi localita distante pit i 10 Km dalla ordinaria sede di servizio e diversa dalla dimora abituale,
qualora I'uso di lale mezzo risulli pitt conveniente dei normali servizi di linea. In fal caso si applica Part. 43, commi 2
e ss., e al dipendente speifa lindennita di cui al comma 2, lettera a), eveniualmente ridolta ai sensi del comma 8,
il imborso delle spese auloslradali, di parcheggio e delf'eventuale cuslodia del mezzo ed uina indennita chilometrica
pari ad un quinto del costo di un litro di benzina verde per ogni Kim.»;

Visto l'art. 6, comma 12, ultimo periodo, del D.L. 31 maggio 2010, n. 78, che testuaimente recita:

«A decorrere dalla data di enirata in vigore del presente decrelo glf articoli 15 della legge 18 dicembre 1973,
n. 836 e 8 della legge 26 luglio 1978, n. 417 e refative disposizioni di altuazione, non si applicano al personale
contraltualizzato oi cui al D.Lgs. n. 165 del 2001 ¢ cessano di avere effeilo eveniuali analoghe disposizioni contenule
nei conlratli colfettivi.»;

Vista la delibera n. 8, depositata il 7 febbraic 2011, dalla Corte dei Conti a sezioni riunite, in sede di controllo,

che cosl conclude:

«l dipendente che intenda avvalersi del mezzo proprio, al fine di rendsre pit agevole il propric spostamento,
polra comunque conseguire Paulorizzazione da parte deli'amministrazione, con if limitato effello di ollenere Ia
copertura assicuraliva dovuta in base alle vigenti disposizioni;

Le disposizioni inlerne delle singole amministrazioni potranno prevedere, in caso di aulorizzazione alfuso del
mezzo proprio, un indennizzo corrispondente alla somma che il dinendente avrebbe speso ove fosse ricorso ai
lrasporii pubblici, ove ¢id determini un pit efficace esplelamenlo del'atlivita, garantendo, ad esempio, un pit rapido
rientro in servizio, risparmi nel pernoflamento, l'espletamento di un numero maggiore dif intervenii.y;

Vista la circolare del Ministero dei’Economia e delle Finanze 22 oitobre 2010, n. 36 a firma del ragioniere

generale dallo Stato, che cosi si esprime:

«Va precisalo che conserva efficacia I'art. 9, della legge 26 luglic 1978, n. 417, che prevede la facolla
dellamministraziong di concedere l'autorizzazione all'ulilizzo del mezzo propric a favore del dipendente che debba
recarsi per servizio offre i fimili della circoscrizione provinciale;

Tale disposizione continua ad operare non soio per il personale non contraltualizzato - per il quale, peraliro,
resta fermo Il quadro normativo preesistente af decrefo legge n. 78/10 - ma, allresl, nei confronti del personale
conlrattualizzalo, anche se impegnalo nello svolgimento di compili diversi da quellf ispeitivi, di verifica e controfio. In
tale ipotesi l'autorizzazione & finalizzala esclusivamente alla copertura assicuraliva dovuta dall’Amministrazione
in base alle vigenti disposizioni in maferia e resta, comunque, esclusa ogni possibilita di rimborso delle spese per
lulilizzo del mezzo propric. »;

Vista ia deliberazione n. 21, depositata it 5 aprile 2011, della Corte dei Conti a sezioni riunite in sede di

controllo, che dopo avere rilevato, fra l'aliro ...."

«Viane, poi, evidenziafo I'viteriore profilo problematico relalivo alle eventuaii modalita o imborso al dipendente
delle spese sosfenute, al cui fine FAmministrazione, anche in considerazione delia circostanza che I'assenza
delfo stesso poirebbe prefigurare un indebito arrfcchimento, prefigura la possibifita di una regolamentazione
interna In base delle indicazioni fornite dal disapplicato art. 8 della legge n. 417 def 1988.»;

Cosi conclude

«.... sf ritiene possibile il ricorso a regolamentazioni inlerne volte a disciplinare, per i soff cast in cui tutilizzo
del mezzo proprio risulli economicamente pitr conveniente per FAmministrazione, forme di ristoro del dipendente
dei costi dalfo stesso sostenuli che, pero, dovranno necessariamente tenere conto deile finalitd di contenimento
dalla spesa introdolte con la manovra estiva e degli oneri che in concrelo avrebbe sostenuto P'Ente per le sole
spese df frasporio in ipotesi di utilizzo dei mezzi pubblici di rasporio. »;

Ritenuto, nellinteresse dell'ente, di dover disciplinare i casi in cui, per I'utilizzo del mezzo proprio, il
dipendente potra beneficiare di una forma di ristoro, nonché la misura del ristoro stesso;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi» e successive modificazioni;

Visto il D.L.gs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: «T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enti tocali» e
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successive modificazioni;
Visto il contratto colieitivo di lavoro 14.09.2000;
Con voto unanime favorevole

1.

DELIBERA

E' autorizzato l'utilizzo del mezzo proprio del dipendente con diritto di indennizzo, nei seguenti casi:

a) quando il luogo della missione non & servito da servizio pubblico di trasporto;

b} quando forario del servizio di trasporto pubblico non & compatibile con le esigenze della missione;

c) quando l'utilizzo del mezzo proprio permette un pili rapido rientro in servizio comportando un sensibile

risparmio di spesa nel pernottamento, nel rimborso della spesa per pasli, nelfespletamento di un numero
maggiore di interventi.

d) quando per il raggiungimente del lucgo delta missione & necessario fare ficorso ad autovetture di servizio,

2.

car sharing, ncleggio auto, ecc., comportanti sensibili incrementt del costi.

Di determinare 'ammontare dell'indennizzo per I'uso del mezzo proprio del dipendente nella misura
del costo del biglietto del servizio pubblico di trasporto che potrebbe essere utilizzato per il
raggiungimento det iuogo della missione e relativo rientro nella sede di servizio.

i responsabile del servizio, in sede di autorizzazione della missione con l'utilizzo del mezzo proprio
del dipendente dovra indicare la motivazione di tale scelta.

di dare atto che sulla proposta della presente deliberazione & stato acquisito il parere favorevole in
ordine alla regolarita tecnica e contabile a norma dell'art. 49, comma 1 del T.U. D.Lgs. 267 del
18/08/2000;

di dare atto che il Segretario attesta la conformita dell'azione amministrativa alle Leggi, Statuto e
Regolamenti;

di trasmettere la presente deliberazione in elenco, ai capigruppeo consiliari a norma dell'art. 125 del
T.U. D.Lgs. 267 del 18/08/2000:

di dare infine atto, ai sensi dell'art. 3 defla Legge 241/90 sul procedimento amministrativo, che
qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrativo lllegittimo e venga dallo stesso
direttamente leso, pud proporre ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale sezione di
Brescia, al quale & possibile rappresentare i propri rilievi in ordine alla legittimita del presente alto,
entro e non oltre 80 giorni dali'ultimo di pubblicazione all'Albo Pretorio.

indi su proposta del Sindaco, previa apposita separata votazione palese ed unanime,

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134 - comma 4 - T.U.

D.Lgs. 267 in data 18.8.2000 e dell'art. 36 - X° comma del vigente Statuto Comunale, stante I'urgenza.
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TBERA:

UESTA DEL

[X] E’ stata pubblicata in data odierna alRAlbo Pretorio per 156 gg. Consecutivi (art. 124 T.U 18/08/2000,

N. 267) N° cronologico: APOL.

[X] Viene comunicata in data odierna ai Capigruppo Consiliari art.-125-del T.U: D.Lgs. 18/08/2000 n.
267. -

Ome, addi

CERTIFICATO DI ESECUTIVIRA?

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data 12/07/2011 :

{X] Dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, Comma 4, del<[.U. n. 2678000

/{é}% ! F}}Nl Segretaric\Comuna

Ome, i 12/07/2011 (ﬁ:?” _ 20N Vitali dott, Rinseppe
N
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