COMUNE DI OME

Provincia i Brescia

ORIGINALE

G.C. Numero: 4 Data : 16/01/2012

YERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Delibera del 16/01/2012 Numero 4

OGGETTO: ADESIONE AL PROGETTO DELLA PROVINCIA DI BRESCIA
"PROGETTO VALLECAMONICA E SEBINO BRESCIANO - LAVORO ACCESSORIO
2011 - 2012"

L’anno duemiladodieci il giorno sedici del mese di gennaio alle ore 19:15, nella sala delle
adunanze, in seguito a convocazione ai sensi dell’art. 36, comma 2, dello Statuto Comunale si &
riunita la Giunta Comunale nelle persone:

NOME FUNZIONE PRESENZA

FILIPPI AURELIO Sindaco X

ROLFI GIOVANNI Assessore X

VIZZA LEONARDO Assessore X

PELI SIMONE Assessore X

PRATI ALESSANDRO Assessore X
Totale presenti : 5 Totale assenti: 0

Presiede la seduta il sig. Filippi dott. Aurelio, in qualita di Sindaco.
Partecipa il Segretario Comunale Vitali dott. Giuseppe, che si avvale della collaborazione del
personale degli uffici ai fini della redazione del seguente verbale.
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LA GIUNTA COMUNALRE

Premesso:
- che la Provincia di Brescia ha approvato il "Progetic Valcamonica e Sebino Bresciano Lavoro
accessoric 2011 — 2012 ", rivolte ai Comuni del territorio della Valle Camonica ed aree limitrofe,
finalizzato:
- @ garantire un'integrazione salariale per i lavoratori cassaintegrati ed i soggetti in mobilitd indennizzata
ed un sostegno al reddito per i disoccupatifinoccupati e quelli in mobilita non indennizzata,
- alla responsabilizzazione e valerizzazione dei lavoratori stessi {come dettagliato nell'avviso pubblico ai
Comuni, allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale sotto la lettera "A");

- che l'intervento in questione si pone il duplice obiettivo di garantire un'integrazione economica massima
di € 300,00 lordi e di fornire al lavoratore I'occasione di rendersi utile e operoso per il propric Comune di
residenza, arricchendo il proprio bagaglio professionale e cullurale attraverso le ore di formazione
previste nel progetto;

- che tra i destinatari del programma rientra anche il Comune di Ome al quale Ia Provincia di Brescia pud
assegnare n. 10 voucher da € 300,00 ciascuno, oltre a raddeppiare i voucher aggiuntivi, fino ad un
massimo di 4 voucher da € 300,00 ciascuno, che il Comune dovesse decidere di acquistare ;

- che i Comuni aderenti al programma, per ogni voucher, si potranno avvalere dell'attivita prestata dai
lavoratori per n. 40 ore cost ripartite:

* 36 ore di attivita lavorativa presso il Comune di residenza, nei luoghi e secondo le modalita indicate
preventivamente dallo stesso Comune nel modulo di adesione al progetto

* 4 ore di attivita formativa orientamento al lavoro, adattamento delle competenze organizzate secondo
moduli prestabiliti dalla Provincia o dat Comune presso cui viene svoita l'atlivita iavorativa

Considerato che, stante il periodo di particolare crisi economica ed occupazionale, l'intervento proposto
dalta Provincia & da ritenersi vantaggioso e di sicuro interesse per i cittadini di Ome;

Ritenuto pertanto di aderire al programma della Provincia, che prevede il rimborso di 10 voucher da €
300,00 ciascuno;

Ritenuto altresi di provvedere all'acquisto di ulteriori 8 voucher da € 300,00 ciascuno, con il rimborso di 4
votcher da parte della Provincia;

Richiamato il vigente Statuto Comunale e sue modifiche e integrazioni;
Richiamato il vigente Regolamento Comunale di contabilita e sue modifiche e integrazioni,
Visto il bilancio di previsione per 'esercizio finanziario in corso;

Richiamato il Regolamento Comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi e sue modifiche
e integrazioni;

Con voti favorevoli unanimi legalmente espressi,

DELIBERA
1. di aderire al "Progetto Valcamonica e Sebino bresciano Lavoro accessorio 2011-2012", approvato
dalla Provincia di Brescia, come detlagliatc nellavviso pubblico ai Comuni, allegato alla presente

deliberazione quale parte integrante e sostanziale sotto Ia lettera "A");

2. di prevedere 'acquisto dallINPS n. 18 voucher da € 300,00 ciascuno, dando atto che la Provincia
provvedera al rimborso integrale di n. 10 voucher ed al rimborso del 50% degli ulteriori 8 voucher,

3. di dare mandato al Responsabile dei Servizi Sociali per gli adempimenti conseguenti all’adozione
della presente deliberazione, compresa la massima divulgazione al progetto in questione;
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4. di dare atto che sulla proposta della presente deiiberazione & stato acquisito il parere favorevole in
ordine alla regolarita tecnica e contabile a norma delf'art. 49 - comma 1 T.U. D.Lgs. 267/2000;

5. di dare atfo che il Segretario comunale attesta la conformitad dell'azione amministrativa alle Leggi,
Statuto e Regolamenti;

6. di trasmettere la presente deliberazione in elenco, ai capigruppo' consiliari a norma dell’art. 125 - T.U.
D.Lgs. n. 267 in data 18.8.2000;

7. di dare infine atto, ai sensi dell'art. 3 della legge 241/90 sul procedimento amministrativo, che
qualunque soggetto ritenga il presente atto amministrative illegittimo e venga dallo stesso direltamente
leso, pud proporre ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale - sezione di Brescia, al quale &

possibile rappresentare i propri rilievi in ordine alla legittimita del presente atto, entro e non oltre 60 giorni
dall'ultimo di pubblicazione all'Albo Pretorio.

Indi su proposta del Sindaco, previa apposita separata votazione palesa ed unanime,
DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi delfart. 134 - comma4 - T.U.
D.Lgs. 267 in data 18,8.2000 e dell'art, 36 - X° comma del vigente Statuto Comunale, stante 'urgenza.
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It verbale ¢ stato letto, firmato e sottgicritto ai sensi del‘II art. 36, comma 9, dello Statuto Comunale.
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

La presente deliberazione & divenuta esecutiva in data 16731/2012 :

Ome, H 16/01/2012
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