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Delibera del 23/09/2013 Numero 71

OGGETTO: CONVENZIONE CON FINI SOCIO-EDUCATIVI CON IL CENTRO DI
FORMAZIONE AIB DI OME

[’anno duemilatredici il giorno ventitre del mese di settembre alle ore 19:45, nella sala delie
adunanze, in seguito a convocazione ai sensi defl’art. 36, comma 2, dello Statuto Comunale si ¢
riunita la Giunta Comunale nelle persone:

NOME FUNZIONE PRESENZA
FILIPPI AURELIO Sindaco X
ROLFI GIOVANNI Assessore X
VIZZA LEONARDO Assessore

PELI SIMONE Assessore X
PRATI ALESSANDRO Assessore

Totale presenti: 3

Totale assenti : 2

Presiede la seduta il sig, Filippi dott. Aurelio, in qualita di Sindaco.
Partecipa il Segretarioc Comunale Vitali dott. Giuseppe, che si avvale della collaborazione del
personale degli uffici ai fini della redazione del seguente verbale.
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LA GIUNTA COMUNALE
Premesso:

- che con deliberazioni della Giunta Comunale n. 73 del 10.10.2011 e n. 51 del 05.09.2012, esecutive ai sensi di
Legge, veniva approvata una convenzione con fini socio-educativi con il Centro di Formazione AIB
rispettivamente per gli anni scolastici 2011/2012 e 2012/2013;

- che, a seguito di colloqui intercorsi con il Sindaco e vista l'esperienza positiva degli anni scolastici
precedenti, il Centro di Formazione AIB ha presentato una nuova proposta di convenzione con fini socio _
educativi per I'anno scolastico 2013/2014, che prevede, in alternativa alle tradizionali forme di “punizione”
(note disciplinari, sospensione ecc.) lo svolgimento di lavori socialmente utili da parte degli studenti che non
osservano le normali regole comportamentali e/o mettono in atto comportamenti irrispettosi o scorretti;

- che I'Amministrazione Comunale intende approvare la convenzione, nel testo che viene allegato alla
presente quale parte integrante e sostanziale sotto la lett, “A”, specificando che gli studenti opereranno
presso la Biblioteca Comunale il venerdi pomeriggio dalle ore 14.30 alle ore 1630, durante i lavori di
ordinaria pulizia e sistemazione degli scaffali, con decorrenza dalla data di sottoscrizione della convenzione

in questione e fino alla conclusione dell’anno scolastico 2013/2014;

Rilevato che la convenzione non prevede spese a carico dell’Amministrazione Comunale e che
'assicurazione per la responsabilita civile & in capo al Centro di Formazione AIB;

Ritenuto di approvare lo schema di convenzione;

Visto 'art. 125 del T.U. D.Lgs. 267 in data 18.8.2000;

Visto il T.U. D.Lgs. n. 267/2000;

Richiamato il vigente Statuto Comunale e sue modifiche e integrazioni;

Richiamato il vigente Regolamento Comunale di contabilita e sue modifiche e integrazioni;

Richiamato il Regolamento Comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi e sue modifiche e
integrazioni;

Con voti favorevoli unanimi legalmente espressi,

DELIBERA
1, le premesse, che qui si intendono integralmente riportate, sono parte integrante del presente dispositivo;
2. di approvare la proposta di convenzione che viene allegata alla presente deliberazione quale parte
integrante e sostanziale sotto la lettera “A”, dando atto che la decorrenza della stessa sara successiva alla

data di esecutivita del presente atto;

3. di dare mandato ai Responsabili dei Servizi interessati per gli adempimenti conseguenti all'adozione della
presente deliberazione;

4, di trasmettere la presente deliberazione in elenco, ai capigruppo consiliari a norma dellart. 125 - T.U.
D.Lgs. n. 267 in data 18.8.2000;

5. di dare infine atto, ai sensi dell’art. 3 della legge 241/90 sul procedimento amministrativo, che qualunque
soggetto ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso direttamente leso, pud
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proporre ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale - sezione di Brescia, al quale & possibile
rappresentare i propri rilievi in ordine alla legittimita del presente atto, entro e non oltre 60 giorni
dall"ultimo di pubblicazione all’ Albo Pretorio.

Indi su proposta del Sindaco, previa apposita separata votazione palese ed unanime,

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 - 4° comma - del T.U.
D.Lgs. n. 267 in data 18.8,2000, e dell'art, 36 - X° comma del vigente statuto, stante 'urgenza.
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I verbale & stato letto, firmafs

[X] E’ stata pubblicata in data odierna ali’Alpo Pretorio per 15 gg. Gonsecutivi (art. 124 T.U 18/08/2000,

N. 267) N° cronologico: APOL.

{X] Yiene comunicata in data odierna ai Capisruppe Consiliari gf. 125 del T.U: D.Lgs. 18/08/2000 n.

267.

I Séeretario Comunale
Ome, addi

CERTIFICATO DI ESECUT A’

La presente deliberazione & divenuta esecutiva in data 23/09/2013 :

[X] Dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comm ¢l T.U. n. 267/2000

Segretario €omunale
itali dott. Giyseppe

Ome, 11 23/09/2013
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Associazione Sede didattica Sede didattica
- Industriale Via G.Di Vittorio, 18 Piazza Aldo Moro, 23
s Bresciana 25030 Castel Mella (BS) 25050 Ome (BS)
Tel. 030 2584276 Tet. 030 6527828
Fax: 030 2588896 Fax: 030 652552
L A
Prot. n. 36 Ome/TG/vm - Pos. E/12 oAl ) !
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CONVENZIONE con FINI SOCIO-ED};;U:CA'.TIVI.- M B '
I LM _ .\O}l\QLlB

Tra: 3 ‘

Premesso che
i Soggetti intendono perseguire i seguenti obiettivi socio- educativi:

favorire negli studenti del Centro la libera scelta di un comportamento regolato e rispettoso;
favorire negli studenti del Centro 'assunzione di responsabilita;

favorire negli studenti del Centro l'osservazione delle conseguenze delle proprie azioni;
favorire negli studenti del Centro la fruizione di esperienze sociali significative;

rendere utile per lo studente e per il territorio 'esperienza, altrimenti non sempre costruttiva,
della sanzione e della punizione;

realizzare nel Centro un ambiente nel quale il rispetto sia una regola per tutti: rispetto per i
materiali, per le strutture, tra e per le persone;

realizzare una collaborazione proficua e concreta tra il Centro e il territorio di Ome;

si stabilisce che

onde evitare agli allievi del Centro di raggiungere il numero massimo di note disciplinari fissato dal
regolamento interno prima di essere sospesi, qualora gli stessi possano essere sanzionati per:

la pronuncia di bestemmie o l'uso di termini volgari rivolti contro chiunque, in qualsiasi
momento, anche fuori dall’aula e anche al di fuori dell’orario di lezione;

il cattivo utilizzo, o danneggiamento, di materiale proprio, altrui o della scuola cosi come
F'utilizzo del telefono cellulare durante {'orario di lezione {senza esplicito consenso del
docente};

ogni tipo di mancanza di rispetto, episodi di intolleranza razziale, religiosa, umana {nei
confronti dei pitt deboli ...) e ogni altro comportamento giudicato irrispettoso o scorretto dal
consiglio di classe.

il Consiglio di Classe possa a sua discrezione, assegnare agli studenti lo svolgimento di lavori
socialmente utili da svolgere presso il Soggetto ospitante, il venerdi dalle ore 14.30 alle ore
16.30, cioé durante i lavori di ordinaria pulizia e sistemazione scaffali libri.
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Gli studenti beneficiari dell'iniziativa riceveranno gli incarichi da svolgere dalla responsabile delle
attivita di pulizia e sistemazione, sig.ra Federica Baldussi, la quale svolgera le seguenti funzioni:

* accoglienza, accompagnamento e formazione nella struttura ospitante;
» asseghazione degli incarichi;

o sorveglianza dello studente durante lo svolgimento dell'incarico;

» controllo della effettiva realizzazione dell'incarico assegnato;

e assegnera allo studente beneficiario, in modo informale tramite contatto diretto con la Tutor del
Centro, una valutazione in base a:

* impegno;

s puntualita,

s predispasizione all'ascolto;
¢ collaborazione;

¢ risultato.

Durante lo svolgimento del lavoro socialmente utile i beneficiari del percorso sono tenuti a:

a) svolgere le attivita assegnate con impegno e dedizione;

b) rispettare le norme in materia di igiene e sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

c) seguire le indicazioni del Soggetto ospitante e fare riferimento ad esse per qualsiasi esigenza di
tipo organizzativo o altre evenienze,

I Soggetto promotore assicura per la responsabilita civile presso compagnie assicurative operanti nel
settore i beneficiari delle attivita di lavoro socialmente utile.

1l soggetto ospitante si impegna a:

a) Garantire ai beneficiari del percorso 'assistenza necessaria al buon esito dell’attivita, nonché la
dichiarazione delle competenze acquisite in contesto non forale;

b) rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene sul lavoro;

c) informare i soggetto promotore di qualsiasi incidente accada al beneficiario/ai beneficiari

La presente convenzione decorre dalia data sotto indicata, e dura fino alla conclusione dell’'anno
formativo in corso, 2013-14,

Data 10/09/2013

Biblioteca Comunale di Ome
Legale rappresentante

Centro Formazione AIB
Legale rappresenfante
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COMUNE DI OME

Provincia di Brescia

OGGETTO: CONVENZIONE CON FINI SOCIO-EDUCATIVI CON IL CENTRO DI
FORMAIZIONE AIB DI OME

PARERE DI REGOLARITA TECNICA
Ai sensi dell'art. 49, comma 1, del Decreto legislativo n. 267/2000, in ordine alla
proposta in oggetto, si esprime il seguente parere:

Favorevole,

| | IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
Ai sensi dell’art. 49, comma 1, del Decreto legislative n. 267/2000, in ordine alla
proposta in oggetio, si esprime it seguente parere:

Favorevole.

1L RESPONSABILE" ELL'AREA FINANZIARIA
Ongaro Donatella

Si dd atto Mpr@pﬁgsm di deliberazione specificata in oggetto non comporta
la necessita dirilascio derparere diregolarita contabile ai sensi dell’art. 49 comma
1 del decreto legistativo n. 267]200..0\.\

OME, erereserrerenn IL RESPONSABILE DELL’AREA FINANZIARIA
"‘\Q_rlgcnro Donatella

.
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