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OGGETTO: COMUNICAZIONI DEL RESPONSABILE PER LA PREVENZIONE DELLA

CORRUZIONE
INCARICHI

IN MERITO ALLA MISURA DELLA

“ROTAZIONE” DEGLI

L’anno duemilaguattordici il giorno venti del mese di ottobre alle ore 19:15, nella sala delle
adunanze, in seguito a convocazione ai sensi dell’art. 36, comma 2, dello Statuto Comunale si &
riunita la Giunta Comunale nelle persone:

NOME FUNZIONE PRESENZA
FILIPPI AURELIO Sindaco X
PELI SIMONE VICESINDACO E ASSESSORE X
PRATI ALESSANDRO ASSESSORE X
PATELLI LAURA ASSESSORE X
BARBI ANNALISA ASSESSORE X

Totale presenti : 5

Totale assenti: 0

Presiede la seduta il sig. Filippi dott. Aurelio, in qualita di Sindaco,
Partecipa il Segretario Comunale Vitali dott. Giuseppe, che si avvale della collaborazione del
personale degli uffici ai fini della redazione del seguente verbale.
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LA GIUNTA COMUNALE

richiamati:
i principi di economicitd, efficacia, imparzialitd, pubblicitd, trasparenza dell’azione amministrativa
di cui al’arficoto 1 comma 1 delia Legge 7 agosto 1990 numero 241 e smi;

I'articolo 48 del decreto legislativo 18 agosto 2000 numero 267 (TUEL) e smi;

premesso che:

il Piano Nazionale Anficorruzione (PNA), predisposto dal Dipartimento della Funzione Pubblica {art.
1 co. 4 lett. ¢} della legge 190/2012), & stato approvato in data 11 setiembre 2013 dall’ Autoritd
Nazionale Anticorruzione {ANACY);

questo esecutivo in data 31/01/2014 con deliberazione n. 11 ha approvato il Piano friennale di
prevenzione della corruzione (ditrove Piano):

il Paragrafo 5.1 della Parte | del Pigno dispone in merito ai “criteri di rofazione del personale™;

premesso che:

il Responsabile della prevenzione della corruzione, Dottor Giuseppe Vitdall, ha partecipato a questo
esecutivo ed egli ha l'onere di curare I'attuazione del Piano, nonché I'applicazione della misura
della “rofazione” quale sirumento di contrasto del malaffare;

come precisato nel Piano, il comune dispone di una dotazione organica limitata che "non
consente, di fatto, I'applicazione concreta del criferio della rotazione”,

“Non esistono figure professionali perfettamente fungibili alf'interno dell’ente”;

cid nonostante, il contrasto alla corruzione ed al malafiare & compito istituzionale, ed una prioritd,
di questa armmiinistrazione;

pertanto, su suggerimento del Responsabile anticorruzione, questo esecutivo ed il sindaco in prima
persona, sono impegnati a verificare la concreta possibilita di attuare in alfro modo i principio

della rotazione;
tutto cid premesso, la Giunta comunale
PRENDE ATTO

di tutto quanto sopra e della necessités di dare concreta attuazione alla misura della rotazione,

nonostante la dotazione organica minima dell'ente,
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Il verbale & stato letto, firmato e

7

l Segretario Comunale
Vitali dott. Gmseppe
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[X] E? stata pubblicata in data odier lm all’Albo Pretorio per 1§ gg. Consecutivi (art. 124 T.U 18/08/2000,
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CERTIFICATO DI ESE&‘Q’I‘IVITA’
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La presente deliberazione ¢ divenunia esecutiva in data

[X] Decorso dieci giorni dalla sua pubblicazione all’ Albo Pretorio comunale, ai sensi dell’art. 134, comma 3,
del T.U, n, 267/2000.

11 Segretario Comunale
Ome, li Vitali dott. Giuseppe
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