
All’Ufficio Servizi Sociali 
del Comune di Ome 

DOMANDA 
PER L’ACCESSO AI “BUONI LAVORO” (VOUCHER) PER PRESTAZIONI DI 

LAVORO OCCASIONALE DI TIPO ACCESSORIO – ANNO 2017 
 
Io sottoscritto/a __.............................................................................................................. 
 
nato/a a ................................................................................ il ……………………………. 
 
residente a Ome in …………………………………………………………………… 
_________________________ 
Codice Fiscale ........................................................._telefono …………………………. 
 

C H I E D O 
 
 di essere ammesso/a all’assegnazione dei “buoni lavoro” (voucher) in oggetto. 
A tale scopo, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 
2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, di falsità negli atti e di uso di atti falsi o 
contenenti dati non più rispondenti a verità e sotto la mia personale responsabilità: 

D I C H I A R O 
1) di essere residente a Ome; 
___________ 
2) che il mio stato di famiglia è così composto: 
 

        

Relazione Cognome e nome 
Data di 
nascita Luogo di nascita 

        

Richiedente       

        

        

        

        

        

        

        

        

 



 
3) di trovarmi in una delle seguenti condizioni: 
  3.1 disoccupato senza indennità 
  3.2 disoccupato con indennità 
  
 
4) di essere a conoscenza delle attività lavorative e formative, previste dal bando; 
5)  di essere a conoscenza che il valore di ogni singolo voucher è pari ad € 10,00 lordi orari, pari 
ad € 7,50 netti; 
6) di essere a conoscenza che i voucher non sono frazionabili. 
Ritenendo, pertanto, di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso pubblico, con la 
presente, 
 

MANIFESTO 
 

il mio interesse nei confronti del Programma in oggetto e mi impegno a prestare un numero di 
30 ore di attività lavorativa a favore del Comune di Ome, secondo le modalità che verranno 
anticipatamente indicate dallo stesso. 
Consapevole delle conseguenze civili e penali previste per coloro che rendono attestazioni 
false, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che le notizie fornite nella presente 
rispondono a verità. 
Ai sensi del D. Lgs. 196/2003, acconsento al trattamento dei miei dati personali nei termini e con 
le modalità indicati nell’informativa fornita nell’avviso pubblico. 
Mi dichiaro consapevole che la presente domanda di partecipazione non costituisce vincolo per 
i promotori del progetto e che l’eventuale inserimento nelle attività previste dall’avviso 
pubblico non determina l’instaurazione di un rapporto di lavoro.  
 
Ome, ……………………….      In fede, 

   (firma) 
……………………………………….. 

 
 

. 
Allego alla presente domanda: 
a) copia del mio documento di identità in corso di validità 
b) l’attestazione dell’I.S.E.E. del mio nucleo familiare relativa ai redditi dell’anno 2015 
c) i seguenti documenti attestanti una delle condizioni previste al punto 3 della presente 
domanda 
 
………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………… 



 
Informativa ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003 

 

OGGETTO: 

 

Voucher  (lavoro occasionale di tipo accessorio)  

 
Gent.le Signore/a 
desideriamo informarla che il Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003 (“Codice in materia di protezione dei dati 
personali”) prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali. Secondo la normativa 
indicata tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei 
Suoi diritti. Ai sensi dell’art. 13 e art. 73 del D.Lgs. n. 196/2003 Le forniamo le seguenti informazioni: 
 
Finalità del trattamento 
I dati personali anche sensibili da Lei forniti verranno trattati per le seguenti finalità: “Voucher  (lavoro occasionale di tipo 
accessorio)” ai sensi della Legge 8 Novembre 2000 n° 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi 
e servizi sociali”. 

Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali anche sensibili attestanti lo stato di salute verrà effettuato dal Servizio Sociale, nel rispetto 
della normativa di cui trattasi per il solo procedimento in oggetto sia in forma cartacea che informatizzata.  
 
Natura del conferimento  
Il conferimento dei dati, nell’ambito del trattamento in oggetto è obbligatorio, in quanto l’eventuale non comunicazione di una 
delle informazioni necessarie ha come conseguenza l’impossibilità di erogare il servizio. 
 
Ambito di comunicazione e diffusione I dati sono conservati presso il Servizio Sociale dell’Ente e trattati dagli incaricati dello 
stesso. I dati inerenti il voucher provinciale sono comunicati agli Uffici  e agli Enti preposti all’erogazione del voucher : gli Uffici 
Ragioneria – Personale -Tecnico del Comune , l’ Ufficio Attività Produttive della Provincia, l’ INPS e l’ Inail .  
I dati non saranno oggetto di diffusione. 
 
Individuazione del Titolare e del Responsabile  
Il titolare del trattamento è il Comune di Ome con sede in Ome  Piazza Aldo Moro n. 1 . Il Responsabile del trattamento dei dati 
è il Responsabile dell’Area Servizi Finanziari, al quale potrà essere richiesta ogni altra informazione. 
 
Diritti riconosciuti all’interessato 
Al Titolare del trattamento o al Responsabile Lei potrà rivolgersi per far valere i suoi diritti, così come previsto dall’art. 7 del 
D.Lgs. n. 196/2003, che per Sua comodità riproduciamo integralmente. 
1. L’interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non 

ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intellegibile. 
2. L’interessato ha diritto di ottenere l’indicazione: 

a) dell’origine dei dati personali; 
b) delle finalità e modalità del trattamento; 
c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; 
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’art.5 comma 2; 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a 

conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati. 
3. L’interessato ha diritto di ottenere: 

a) l’aggiornamento , la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati; 
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o in blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli 

di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente 
trattati; 

c) l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e) b) sono state portate a conoscenza anche per quanto riguarda il 
loro contenuto, di coloro i quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela 
impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato. 

4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorchè pertinenti allo scopo della raccolta; 
b) al trattamento dei dati personali che lo riguardano ai fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il 

compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 

 


