COMUNE DI OME

Provincia di Brescia
Ufficio Ragioneria

BANDO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA
ALL’EROGAZIONE DI BUONI LAVORO (LAVORO OCCASIONALE DI TIPO
ACCESSORIO) A FAVORE DI LAVORATORI DISOCCUPATI. PROGETTO PROVINCIA DI
BRESCIA 2016-2017

L’Amministrazione Comunale di Ome rende noto che & indetto un bando per
I’erogazione di BUONI LAVORO per lo svolgimento di lavoro occasionale di tipo
accessorio (ovvero di attivita lavorative che non determinano la costituzione di un
rapporto di lavoro subordinato) di cui all’art. 70 del D.Lgs. n. 276/2003 e successive
modifiche ed integrazioni, aderendo al progetto “Lavoro Accessorio 2016-2017”
promosso dalla Provincia di Brescia.

FINALITA

L’intervento intende sostenere le famiglie in situazioni di disagio economico a causa
della crisi occupazionale, prevedendo un’integrazione sociale per breve periodo,
attraverso i buoni-lavoro lavoro (lavoro accessorio) erogati dal Comune.

DESTINATARI

Possono accedere al bando pubblico i soggetti che al momento di presentazione
della domanda di partecipazione e per tutta la durata dell’intervento siano in
possesso dei seguenti requisiti:

- Stato di disoccupazione ai sensi del DLgs 150/2015 art.19. Si precisa che rientrano
anche i soggetti beneficiari delle prestazioni a sostegno del reddito previste dalla
normativa vigente.

- Residenza nel Comune di Ome.

Puo presentare domanda un solo componente per ogni nucleo familiare.

REQUISITI NECESSARI PER L’ACCESSO AL BANDO

a) Residenza nel Comune di Ome;

b) Non avere condanne penali o procedimenti penali in corso;

¢) Aver compiuto 18 anni alla data di presentazione della domanda;

d) Avere un ISEE con validita almeno fino alla data di scadenza della presentazione delle
domande;

e) Essere iscritti al Centro per I'lmpiego nei casi previsti per Legge.
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CRITERI DI DETERMINAZIONE DELLA GRADUATORIA

| buoni a disposizione verranno distribuiti ai destinatari che hanno manifestato la
propria adesione al progetto, in base alla graduatoria stilata dallo stesso Comune.

Il Comune, successivamente alla chiusura dei termini per le adesioni, a seguito della
valutazione delle domande presentate e della verifica dei requisiti richiesti, compilera
la graduatoria che terra conto dei seguenti elementi:

- composizione del nucleo familiare;

- Isee familiare;

- eta anagrafica;

- tipologia dei prestatori;

e ai i criteri e i punteggi previsti nella tabella allegata al Bando.

In particolare, rispetto alla tipologia dei prestatori, verra data preferenza ai soggetti

che si trovano nello status piu sfavorevole secondo il seguente ordine di priorita:

1) soggetti disoccupati non percettori di prestazioni integrative del salario, sostegno

al reddito o altra indennita legata al loro status;

2) soggetti disoccupati percettori di prestazioni integrative del salario,
sostegno al reddito o altra indennita legata al loro status.

L’Amministrazione si riserva di sottoporre i lavoratori utilmente collocati in
graduatoria a prova di idoneita in rapporto alle singole prestazioni di lavoro
accessorio richieste, e che I’eventuale giudizio di inidoneita non precludera I’avvio ad
ulteriori attivita in programma.

La graduatoria sara utilizzata a scorrimento fino ad esaurimento dei buoni lavoro
disponibili.

Si sottolinea che, essendo il budget determinato a priori, potranno beneficiare dei
buoni soltanto alcuni degli aventi diritto, secondo I'ordine di graduatoria e fino ad
esaurimento del limite di spesa.

ATTIVITA DA SVOLGERE

Le attivita previste possono essere esemplificate nel seguente elenco:

-lavori di giardinaggio;

- pulizia e manutenzione di edifici, strade, parchi e monumenti;

-lavori in occasione di manifestazioni sportive, culturali, fieristiche o caritatevoli;
-lavori di emergenza;

- lavori di solidarieta;
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Il lavoro dovra essere svolto secondo le direttive impartite dal Responsabile del
Servizio a cui il prestatore di lavoro accessorio sara assegnato, eventualmente in
collaborazione con il personale dipendente del Comune, utilizzando i mezzi e le
attrezzature messe a disposizione dal’Amministrazione Comunale e negli orari
stabiliti dall’Ente. Il Responsabile dell’Area referente, a suo insindacabile giudizio,
potra procedere a sollevare dall’incarico, previa diffida, il soggetto reclutato le cui
inadempienze pregiudichino il buon andamento delle attivita che gli sono state
assegnate.

ENTITA DEI BUONI LAVORO E MODALITA DI EROGAZIONE DEL SOSTEGNO
ECONOMICO

Il presente avviso pubblico prevede I'assegnazione di n. 5 voucher del valore
nominale di € 300,00 lordi ciascuno, pari ad € 225,00 netti ciascuno per n. 30 ore
lavorative.

Le ore lavorative non utilizzate dovranno essere recuperate entro la data di fine
attivita prevista nel progetto individuale, quale condizione per I’erogazione del
compenso.

In caso di inadempienze che pregiudicano il buon andamento delle attivita che sono
state assegnate, abbandono del programma o mancato svolgimento di tutte le
prestazioni lavorative previste senza giustificata motivazione, il soggetto verra
escluso dal programma e perdera intera fruizione della prestazione integrativa,
salvo particolari situazioni quali la malattia del prestatore.

Lo svolgimento di lavoro occasionale non da diritto a prestazioni di malattia, di
maternita, di disoccupazione né ad assegno per il nucleo familiare.

Inoltre non verra stipulato alcun contratto di lavoro e i soggetti prestatori di lavoro
accessorio non matureranno le ferie, il TFR, le indennita di trasferta, straordinario o
qualsiasi altro emolumento o indennita in quanto la prestazione deve intendersi
totalmente compensata mediante il buono lavoro. Le procedure per la riscossione
del buono lavoro verranno comunicate al prestatore d’opera all’inizio della
prestazione.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

® Ladomanda di partecipazione al bando dovra essere presentata entro le ore 12 del 17
marzo 2017 all’ufficio protocollo del Comune di Ome, utilizzando gli appositi moduli
predisposti dall’Ufficio (All.B), disponibili presso il Servizio Sociale e/o scaricabili sul
sito del Comune di Ome.

Alla domanda andra allegata la seguente documentazione:
e documento d’identita del richiedente;
e [SEE in corso di validita;
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Non saranno ammesse le domande pervenute successivamente alla data di
scadenza.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sottoscrizione della
domanda.

L’utilizzo dei lavoratori avverra in base alla graduatoria. L’interessato dovra
esprimere la propria disponibilita immediata; in caso di rinuncia si scorrera la
graduatoria .

ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

Ai fini della stesura della graduatoria verranno attribuiti i seguenti punteggi:
Condizione lavorativa

- disoccupati senza indennita 50 punti;

- disoccupati con indennita 30 punti;

Figli a carico

- un figlio minore a carico punti 5

- due figli minori a carico punti 10

- tre o piu figli minori a carico punti 15

Eta anagrafica

- dai 18 ai 30 anni punti 15

. dai 31 ai 40 anni punti 20

- oltre i 40 punti 30

Fasce ISEE di appartenenza con i redditi relativi all’anno 2015

-1~ fascia ISEE fino a € 8.000,00 punti 20;

- 2 fascia ISEE da € 8.000,01 ad € 10.000,00 punti 10

- 3" fascia ISEE da € 10.000,01 fino a € 12.500,00 punti 5

. 4" fascia ISEE € 12.500,01 a € 20.000,00 punti 3

Oltre € 20.000,01 punti 0

6) CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEI VOUCHER

| voucher a disposizione sono 5 e saranno prioritariamente destinati ai soggetti
disoccupati senza indennita.

Attraverso il “buono lavoro” & garantita la copertura previdenziale presso I'lnps e
quella assicurativa presso I'Inail.

Ciascun voucher ha un valore lordo di € 300,00 (netti € 225,00) e corrisponde a 30
ore di lavoro accessorio, da prestarsi presso il Comune di Ome o comunque in
attivita dallo stesso promosse.

| voucher potranno essere ritirati dopo aver effettuato le ore di lavoro sopra
precisate, documentate da firme di presenza apposte in apposito registro.
CONTROLLO

L’ufficio Servizi Sociali del Comune di Ome si riserva di eseguire controlli sia a
campione, sia in tutti i casi di dubbio sulla veridicita delle dichiarazioni presentate.
Qualora si riscontrassero delle incongruita o non venisse prodotta I’eventuale
documentazione aggiuntiva richiesta, il soggetto verra escluso dal progetto e i buoni
lavoro non erogati.
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DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso non vincola in nessun modo "Amministrazione Comunale nei
confronti degli idonei beneficiari dei buoni lavoro associati ad esso e all’attivazione
delle prestazioni di lavoro accessorio, che sono comunque subordinate all’entita
delle risorse economiche disponibili.

Le condizioni familiari, reddituali e dello stato di disoccupazione dichiarate nella
domanda dovranno permanere anche al momento dell’eventuale attivazione della
prestazione. A tal fine, al momento della eventuale chiamata, dovra essere esibita
al’Amministrazione la documentazione comprovante il permanere dei requisiti
dichiarati o fornita apposita autodichiarazione su moduli messi a disposizione
dall’'ufficio competente.

La graduatoria inoltre potra utilizzata dal Servizio Sociale nel corso del 2012 per altre
iniziative similari, nel rispetto della normativa in vigore, e a seguito di verifica, al
momento dell’utilizzo, del permanere dei requisiti .

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il trattamento dei dati personali raccolti in relazione al presente provvedimento
avverra nel rispetto di quanto disposto dal Decreto Legislativo n. 196/2003
(Regolamento sulla Privacy).
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